
给你的合伙人买保险给你的合伙人买保险给你的合伙人买保险给你的合伙人买保险        

分享国际理财资讯分享国际理财资讯分享国际理财资讯分享国际理财资讯，，，，分享健康生活分享健康生活分享健康生活分享健康生活，，，，分享人生智慧分享人生智慧分享人生智慧分享人生智慧！！！！ 

合伙创业中，几乎每个人都做好了面对市场宏观经济起伏变化的准备，但很少人

会想到还有一个巨大的“隐藏风险”被普遍忽略了：你合作伙伴的人身意外风险。

一旦公司的主要股东之一不幸突发意外，你想好了怎么应对才能让公司财务继续

正常运转吗？ 

““““账面现金账面现金账面现金账面现金””””的困扰的困扰的困扰的困扰 

股东互保保险的目的是防范股东之一突遇极端风险给整个公司经营带来的影响。

例如：某公司 3 名自然人股东 A,B,C，各出资人民币一百万元，公司以 300 万元

资产投入运营，资金形态逐步转化为产品库存，半成品，原材料，应收账款等，

日常账面流动资金只有 50 万元。 

两年后股东 B 在晚间应酬客户时突发心梗猝死，股东 B 家属提出权益申请: 

1.撤回原始股 100 万元； 

2.领回 2 年间应分未分之分红 90 万元； 

3.股东 B 是在为公司拓展业务是发生的风险，请求公司给予抚恤金 50 万元。 

合计款项 240 万元，要求 1 个月内转入股东 B 家属私人账户。如不能做到，家属

将在保留第三项请求的同时，讲股权以 200 万元转让给该公司的竞争对手。 

这让股东 A,C 为难：他们平时与 B 交情甚好，很愿意拿出 240 万元妥善处理此

事，无奈尽管此时公司净资产评估值已达 600 万元，但账面现金只有 50 余万元，

力不从心。 

西方通常的解决方案西方通常的解决方案西方通常的解决方案西方通常的解决方案 

西方发达国家的做法通常有 2 种：第一种是在公司注册的时候，就从出资方拿出

一点钱，以出资额为保额，为每位股东或持股超过一定百分比的股东购买寿险保

单。 

每 一位股东有一份单独的保单，被保险人是股东本人，受益人由该股东指定，

同时做好律师文件并公证。律师文件的大一是，一旦某位股东发生极端风险，他



在公司里 的权益即以保险公司的理赔为限 4，其家人自动放弃向公司申请主张

权益，股权无偿转移其它股东。所以公司的经营不会受到任何影响。 

该保单放在受益人手里，公证书放在公司。 

第 二种做法与第一种做法的不同之处在于：受益人不是该股东指定的家人，而

是其股东，收益比例根据出资比例划分，然后签订《股权买卖协议书》并公证。

这种做法 可以保证其中一个股东遭遇人身极端风险后，亲属要出卖股权时，另

外的股东有足够的现金行使优先认股权。这种做法适合中小公司或股东人数不多

的情况。 

在 西方发达国家，第二种方法更常用。在我国，尽管《保险法》规定受益人只

要由投保人和被保险人共同同意，就可以是任何与被保人有经济利益关系的人。

但是在保 险实务中，为避免道德风险，多数保险公司都会规定受益人必须与被

保人具有亲属关系。所以在我国，第一种方法更实用。无论使用哪种方法，在以

后的经营中，随 着公司资产的增加，都应该不断追加保额。 

首选储蓄加保障型保险首选储蓄加保障型保险首选储蓄加保障型保险首选储蓄加保障型保险 

这样的保险通常会选用储蓄加保障型的保险产品，即终身寿险。这样既可防范风

险，又可逐渐转移资产。在退休的时候，保单内的现金价值还可以当做养老金来

使用，一举多得。并且，当这个企业需要钱时，保单还有另外功用，那就是用保

单质押贷款功能方便的从保险公司获得现金。 

具体说，当企业或家庭需要现金时，不用去银行，因为银行贷款有个周期问题，

比如说房产抵押要去评估资产，比较麻烦。而保单质押贷款则相对简单：把保单

交给保险公司后，最多三个工作日，钱就能打到账上。 

在保额的计算上，有几种方式可供参考： 

1.以公司章程为依据； 

2.以实际出资额为依据； 

3.以上年年末评估企业资产净值为依据。 

新公司通常则以第 2 种依据确定保额，老公司则以第 3 种为依据。第 1 种在法律

上是最简单的，但并不常用。 

““““迟到的迟到的迟到的迟到的””””保险规划保险规划保险规划保险规划 



具 体到本文开始时的案例，确定 ABC 三位股东均为男性，公司注册成历史 A

股东 38 岁，B 股东 35 岁，C 股东 32 岁。每人投保保额 100 万元的终身寿险，选 

20 年缴费期，那么每年对应保费为：A 股东 32700 元，B 股东 32800 元，C 股东

30900 元。也就是说，从 300 万注册资金中拿出 98400 元，占 注册资本的 3.2%，

就可以将公司经营中的人身风险转嫁给保险公司。 

随 着公司资产的增加，两年后，ABC 三位股东每人又增加了 100 万元保额。由

于年龄的增长，追加保单的应缴保费为：A 股东 36200 元，B 股东 34100 元，C

股东 32100 元，合计每年缴费 102400 元。加上两年前的保单，公司每年为股东

支付的人寿保险费为 200800 元。看上去是个不小的数字，实际 只占到公司净资

产的 3.3%而已。 

站在财务管理的角度，这笔费用无论被看做风险管理费还是成本控制费，对企业

经营都是必须的。不做好这样的风险管控，当股东尤其是大股东遭遇人身风险时，

对企业的打击就有可能是万劫不复的。 

而做好了这样的财务安排，股东 B 突然离世后，其家人很快就可以从保险公司

拿到 200 万理赔金。股东 A,C 只需要再从公司账上拿出 40 万元，得到的结果是：

B 家属的所有要求满足了，公司经营没有受到很大影响，A,C 的持股比例增加了。 


